
 

 
 

Menschen mit einer Beeinträchtigung die Integration in die Arbeitswelt 
und Gesellschaft zu ermöglichen ist unsere Aufgabe. Ihren Bedürfnissen 
entsprechend werden sie durch unsere Fachpersonen unterstützt 
und begleitet. 

Geschützte Arbeitsplätze bietet der Bereich Logistik für Mitarbeitende 
mit IV-Rente an. 

Mögliche Aufgaben: 
• Mithilfe bei der Lagerbewirtschaftung und der jährlichen Lagerinventur 
• Kommissionieren und Verpacken von Aufträgen 
• Annahme und Ausgabe von Warenlieferungen und Warenein

gangskontrollen 
• Durchführen von Warenbuchungen im Abacus-System 
• Sicherstellen einer termingerechten Auslieferung 
• Bei Eignung: Transportfahrten für externe und interne Kunden mit unse

rem Firmenfahrzeug 

Wir erwarten: 
• Freude an der Zusammenarbeit mit anderen Menschen 
• Gute Deutschkenntnisse (mündlich und schriftlich) 
• Sicherer Umgang mit Zahlen 
• Zuverlässigkeit und Selbständigkeit beim Arbeiten 
• von Vorteil: SUVA-anerkannter Staplerausweis 
• von Vorteil: Führerausweis Kat. B 

Unser Angebot: 
• Eine sinnvolle Tätigkeit, die Ihren Möglichkeiten entspricht 
• Flexible Arbeitszeiten 
• Sorgfältige Einarbeitung, die wir auf Ihre Fähigkeiten und Bedürfnisse 

abstimmen 
• Begleitung durch kompetente Fachpersonen 
• Die Möglichkeit, nach Wunsch Verantwortung zu übernehmen 
• Ein attraktives Freizeit- und Kursangebot 
• Die Gelegenheit, neue Kontakte zu knüpfen 

Haben Sie Fragen? 
Erste Auskünfte erhalten Sie von Herr Simon Bühler, Fachbereich Mitar
beitende, Tel. +41 52 632 29 79, E-Mail: simon.buehler@altra-sh.ch 

Wir freuen uns. Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen mit Foto 
an:   Altra, Fachbereich Mitarbeitende 

Mühlenstrasse 56, 8201 Schaffhausen 
www.altra-sh.ch 
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